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14-day trial for your Organization
Uncover your organization’s digital strengths and areas for
improvement with a free 14-day trial.

Informe de resultados
Informe para Laura Senarega Leiton en DigcompEDU.

La encuesta se completó el 2026-09-03.

Cada barra representa una puntuación entre 0% y 100%. Cuanto más alta sea la puntuación, mayor
será tu nivel en la competencia correspondiente.


Nombre
Laura Senarega Leiton


Fecha
2026-09-03

 Hora
22 min.


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Enseñanza y aprendizaje

Evaluación

Capacitar a los alumnos

Facilitar la competencia digital de los alumnos

65%

67%

50%

67%

87%

64%

Comunicación
organiz... Colaboración

profesi...

Práctica
reflexiva

Desarrollo
profesion...

Selección
de
recurso...

Creación y
modificac...

Gestionar,
proteger...

Docencia

Consejos

Aprendizaje
colabora...Aprendizaje

autorreg...
Estrategias
de evalu...

Análisis
de las
prue...

Feedback
y
planifica...

Accesibilidad
e incl...

Diferenciación
y per...

Involucrar
activamen...

Alfabetización
infor...

Comunicación
y colab...

Creación
de
contenid...

Uso
responsable

Resolución
digital d...

60% 60% 80%

80%

60%

60%
40%

60%60%

40%

100%

60%

100%

100%

60%

60%

60%

80%

60% 60%

3/9/26, 19:41 Informe completo | DigcompEDU

https://digitalekompetencer.dk/ces-digcompedu/es/print/complete-report/?uri=63730cae8c11d0f72aa68b5514465662 1/12



Descripción de la puntuación

Puntuación total
La puntuación total representa la evaluación sumativa de la puntuación en todas las competencias y preguntas.

65%



Los expertos utilizan una serie de tecnologías digitales con confianza,
creatividad y sentido crítico para mejorar sus actividades profesionales.
Seleccionan deliberadamente tecnologías digitales para situaciones
concretas e intentan comprender las ventajas e inconvenientes de las
distintas estrategias digitales. Son curiosos y abiertos a nuevas ideas,
conscientes de que hay muchas cosas que aún no han probado. Utilizan
la experimentación como medio para ampliar, estructurar y consolidar su
repertorio de estrategias. Los expertos son la columna vertebral de
cualquier organización educativa cuando se trata de innovar en la
práctica.

Nivel B2: Experto

􏝾

Nivel C2:
Pioneer

Nivel C1: Líder

Nivel B2: Experto

Nivel B1: Integrador

Nivel A2: Explorador

Nivel A1: Principiante
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Top 3
A continuación se enumeran las 3 competencias con mayor puntuación. Aprovecha las competencias que ya se
te dan bien y utilízalas como trampolín para explorar y aprender otras nuevas. 􏜉

Analizar las pruebas digitales sobre el
comportamiento de los alumnos para
mejorar la enseñanza y el aprendizaje

Más detalles


Análisis de las pruebas

100%

Tener en cuenta la accesibilidad y la
inclusión al incorporar las tecnologías

digitales a la enseñanza

Más detalles


Accesibilidad e

inclusión

100%

Utilizar las tecnologías digitales para
permitir una enseñanza diferenciada y

personalizada.

Más detalles


Diferenciación y
personalización

100%
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Recomendación
A continuación, se enumeran las 3 competencias con la puntuación más baja. Se consideran especialmente
importantes para trabajar si quieres mejorar tus competencias digitales. La mejor elección es una competencia
relevante y actual en la que hay un margen de mejora. 􏜦

Integrar los dispositivos y recursos
digitales en el proceso de enseñanza de
forma eficaz, significativa e innovadora.

Más detalles


Docencia

40%

Utilizar herramientas digitales para
ofrecer orientación y apoyo.

Más detalles


Consejos

40%

Utilizar las tecnologías digitales para las
evaluaciones y su mejora.

Más detalles


Estrategias de

evaluación

40%
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Resumen de competencias
Esta lista proporciona una visión general de todas las competencias, el promedio de la puntuación
y la distribución de usuarios agrupados por su puntuación. 

Puntuación en la competencia Taxonomía

 Compromiso profesional
Utilización de las tecnologías digitales para
la comunicación, la colaboración y el
desarrollo profesional.

Más detalles

65%
Nivel
B2:

Experto

 Recursos digitales
Buscar, crear y compartir recursos digitales.

Más detalles

67%
Nivel
B2:

Experto

 Enseñanza y aprendizaje
Gestionar y orquestar el uso de las
tecnologías digitales en la enseñanza y el
aprendizaje.

Más detalles

50%
Nivel
B2:

Experto

 Evaluación
Utilizar las tecnologías digitales para mejorar
las estrategias de evaluación existentes y dar
lugar a nuevos y mejores métodos de
evaluación.

Más detalles

67%
Nivel
B2:

Experto

 Capacitar a los alumnos
Utilizar las tecnologías digitales para mejorar
la inclusión, la personalización y la
participación activa de los alumnos.

Más detalles

87%

Nivel
C2:

Pioneer

 Facilitar la competencia digital
de los alumnos
Inculcar la competencia digital a los
alumnos.

Más detalles

64%
Nivel
B2:

Experto


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Puntuación en la competencia Taxonomía

 Comunicación organizativa
Utilizar las tecnologías digitales para mejorar
la comunicación organizativa.

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto

 Colaboración profesional
Utilizar las tecnologías digitales para
colaborar con otros educadores.

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto

 Práctica reflexiva
Reflexionar, evaluar y desarrollar la propia
práctica pedagógica digital

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto

 Desarrollo profesional
continuo (DPC) digital
Utilizar fuentes y recursos digitales para el
desarrollo profesional continuo.

Más detalles

80%

Nivel
C1:

Líder

 Selección de recursos digitales
Identificar, evaluar y seleccionar recursos
digitales para la enseñanza y el aprendizaje.

Más detalles

80%

Nivel
C1:

Líder

 Creación y modificación de
recursos digitales
Crear recursos educativos digitales originales
o modificar los existentes para adaptarlos a
la situación docente concreta.

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto

 Gestionar, proteger y
compartir los recursos digitales
Gestionar, proteger y compartir los recursos
digitales de forma eficaz y jurídicamente
correcta.

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto

 Docencia
Integrar los dispositivos y recursos digitales
en el proceso de enseñanza de forma eficaz,
significativa e innovadora.

Más detalles

40% Nivel B1:
Integrador
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 Consejos
Utilizar herramientas digitales para ofrecer
orientación y apoyo.

Más detalles

40% Nivel B1:
Integrador

 Aprendizaje colaborativo
Utilizar las tecnologías digitales para apoyar
y mejorar el aprendizaje colaborativo.

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto

 Aprendizaje autorregulado
Utilizar las tecnologías digitales para mejorar
y apoyar el aprendizaje autorregulado.

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto

 Estrategias de evaluación
Utilizar las tecnologías digitales para las
evaluaciones y su mejora.

Más detalles

40% Nivel B1:
Integrador

 Análisis de las pruebas
Analizar las pruebas digitales sobre el
comportamiento de los alumnos para
mejorar la enseñanza y el aprendizaje

Más detalles

100%

Nivel
C2:

Pioneer

 Feedback y planificación
Utilizar las tecnologías digitales para mejorar
las prácticas de retroalimentación

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto

 Accesibilidad e inclusión
Tener en cuenta la accesibilidad y la inclusión
al incorporar las tecnologías digitales a la
enseñanza

Más detalles

100%

Nivel
C2:

Pioneer

 Diferenciación y
personalización
Utilizar las tecnologías digitales para permitir
una enseñanza diferenciada y personalizada.

Más detalles

100%

Nivel
C2:

Pioneer
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 Involucrar activamente a los
alumnos
Utilizar las tecnologías digitales para
fomentar una experiencia de aprendizaje
atractiva.

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto

 Alfabetización informacional y
mediática
Enseñar a los alumnos la alfabetización
informacional y mediática mediante prácticas
de aprendizaje.

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto

 Comunicación y colaboración
digitales
Enseñar a los alumnos la comunicación
digital y la colaboración mediante prácticas
de aprendizaje.

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto

 Creación de contenidos
digitales
Enseñar a los alumnos a crear y proteger
contenidos digitales.

Más detalles

80%

Nivel
C1:

Líder

 Uso responsable
Garantizar que los alumnos utilicen las
tecnologías digitales de forma segura y
responsable.

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto

 Resolución digital de
problemas
Enseñar a los alumnos a identificar y resolver
problemas digitales.

Más detalles

60%
Nivel
B2:

Experto



Puntuación en la competencia Taxonomía

 Conocimiento
El conocimiento es el resultado de la
asimilación de información obtenida
mediante el aprendizaje. El conocimiento es
un conjunto de hechos, teorías, principios y
tradiciones relac...

Más detalles

70%

Nivel
C1:

Líder
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 Habilidad
Una destreza es la capacidad de resolver una
tarea o un problema en la práctica, mientras
que una destreza instrumental es la
capacidad de aplicar un método, un material
o una herr...

Más detalles

64%
Nivel
B2:

Experto

 Actitud
Las actitudes representan formas de pensar y
motivaciones detrás de las acciones. Por
tanto, tienen una gran influencia en las
actividades digitales de las personas.
Incluyen, por ...

Más detalles

70%

Nivel
C1:

Líder
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Comunicación organizativa  Colaboración profesional  Práctica reflexiva  Desarrollo profesional continuo (DPC) digital

Selección de recursos digitales  Creación y modificación de recursos digitales  Gestionar, proteger y compartir los recursos digitales

Docencia  Consejos  Aprendizaje colaborativo  Aprendizaje autorregulado

Estrategias de evaluación  Análisis de las pruebas  Feedback y planificación

Accesibilidad e inclusión  Diferenciación y personalización  Involucrar activamente a los alumnos

Alfabetización informacional y mediática  Comunicación y colaboración digitales  Creación de contenidos digitales  Uso responsable  Resolución digital
de problemas

Puntuación de las preguntas
La siguiente tabla muestra la puntuación de todas las preguntas. 
􏄑   

􏄑  

􏄑   

􏄑  

􏄑  

􏄑    

Afrontar los problemas digitales

Oportunidades de aprendizaje personalizadas

Análisis de datos

Creación de contenidos digitales

Entrenamiento en línea

Estrategias de búsqueda

Datos sensibles

Canales digitales

Comentarios

comportamiento seguro y responsable

colaboración con colegas

Resolución de problemas

Desarrollo de competencias docentes digitales

Las tecnologías digitales en el trabajo en grupo

Participación activa

Documentación y planificación

Evaluación de la información fiable

Modificación de los recursos digitales existentes

Comunicación y colaboración

Creación de valor

Seguimiento de las interacciones

Seguimiento del progreso de los estudiantes

100%

100%

100%

80%

80%

80%

60%

60%

60%

60%

60%

60%

60%

60%

60%

60%

60%

60%

60%

40%

40%

40%
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Chart Exporter
Create a chart from the results in this report and adapt it to the people you want to
reach.

Choose what the chart should show, adjust its appearance, and follow the preview while you work.
When the chart is ready, you can download it as an image, create a public link, or copy code for
showing it on a website.
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Chart type
􏙃

Choose how the results should be displayed.

􏄺

Size


Choose how much space the chart may use.
􏄺

Competencias


Choose which competence results the chart should show.
􏄺

Preguntas
Choose which question results the chart should show.

􏄺

Colors
􏔿

Choose chart colors or leave them empty to use readable automatic colors.
􏄺

Chart text


Add headings or a short explanation to the chart.
􏄺

Categories


Choose how category names and extra details are shown.
􏄺

Chart type

􏙃 Wheel
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Download or share

Values
Choose how values are written and which part of the scale is visible.

􏄺

The preview changes immediately. Shared links change only when you choose Update.

  

Download image
Download the chart as a PNG image for a

document, presentation, or website.

 DOWNLOAD PNG

Direct link
Create a public link that opens the interactive

chart. Anyone with the link can view it.

 

 GENERATE DIRECT LINK

Not generated yet.

Generate a direct link to share this 
chart.

 COPIAR LINK  OPEN LINK􏂎

Embed code
Create HTML code that displays the interactive

chart on a website.

 GENERATE EMBED CODE

Not generated yet.

Generate embed code to use this chart on 
a website.

 COPY EMBED CODE
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